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ORDRE DU JOUR

1. Contrdle des présences et désignation des scrutateurs

2. Proces-verbal de I'assemblée générale du 10 octobre 2025

3. Rapport de gestion de I'exercice 2025-2026

4. Présentation des comptes de I'exercice 2025-2026

5. Proposition relative a I'emploi du résultat au bilan

6. Rapport de I'organe de révision

7. Approbation des comptes et décharge aux organes responsables
Propositions du Conseil d'administration

« Approuver les comptes, le rapport de gestion et la proposition relative a
I'emploi du résultat au bilan tels que présentés

« Donner décharge aux organes responsables
8. Nominations statutaires
Organe de révision : Renouvellement du mandat de Fiva Audit SA pour une année

9. Divers vercorin I 4
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CONTROLE DES PRESENCES €T
DESIGNATION DES SCRUTATEURS



PROCES-VERBAL D€ LA DERNIERE
ASSEMBLEE GENERALE
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COMPOSITION DE€S COMMISSIONS

COMMISSION ACTIONS

Micolas Pralong
Arnaldo Corvasce
Jean-Claude Fischer

COMMISSION AUDIT

Jean-Claude Fischer
Olivier Hugo

Président
Membre
Membre

Membre TVSA
Membre Commune

COMMISSION eXPERIENCE CLIENT

Anne-Laure Vaudan Presidente
Laurent Christen Membre

COMMISSION ReSSOURCeS HUMAINES

Jean-Claude Fischer Président
Arnaldo Corvasce Membre

COMMISSION REeSTAURATION

Jean-Claude Fischer Président




COMMISSION ACTIONS

o 5 séances . solidité financiere

o Objectif . valorisation des

fe " R actionnaires
définir nos ambitions a long

terme . soutien au - initier des projets
_ développement de la féderateurs et
o Importance des projets destination structurants

d’envergure
« garantir la qualité de

grands projets -> I'expérience « ski »

développement de

I'actionnariat . attractivité tout au

long de I'année




COMMISSION RH

L’équipe TVSA autour d’'un but
commun, notre destination, dans
un environnement stimulant et
bienveillant.

o Mission

Contribuer a I'amélioration
continue de I'environnement
de travail de nos
collaborateurs

Communication
interne :

. renforcer la qualité
du dialogue

« Favoriser un climat
de travail constructif
et collaboratif

Anniversaire de
service:

« cadeau aux
collaborateurs

. paliers définis par
la Direction




eXPERIENCe CLIENT
& MASTERPLAN TOURISTIQUE

o Une priorité continue

La commission suit le

, Masterplan: Vision commune :
développement des o o o
mesures d'amélioration Integratlon des ‘ RfeV|S|on s’fra.teglque afin
identifides ainsi aue la mise enseignements a la d’assurer I'alignement

g J réflexion du Masterplan de TVSA avec les
en ceuvre par les equipes communal. orientations
opérationnelles. Qi

P -> TVSA, acteur majeur et stratégiques du

. masterplan.
partie prenante de la
Du retour client a I'action démarche - Objectifs communs
sur le terrain pour le développement

de la destination
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SUCCESS STORY MAGIC PASS

HISTORIQUE

2017/2018

2018/2019

2025/2026

Défis

Lancement du premier abonnement valable seulement en hiver
19 domaines skiables

80000 abonnements vendus a CHF 359.-

1,2 mio de journées skiées

Chiffre d'affaires généré : CHF 27.5 mios

Intégration de I'été dans I'abonnement
Prix : CHF 399.-

+ 90 domaines skiables en CH, F & |
321'000 abonnements vendus a CHF 419.-
5 mios de premiers passages

Chiffre d'affaires généré : CHF 128 mios

Evolution du prix du forfait (de CHF 399.- 2 419.- en 10 ans)
Dépendance au produit Magic Pass (> 60% du CA Transport)
Gouvernance de la coopérative



CHIFFRES CLEFS
FREQUENTATION & PERSONNEL

Hiver

2025 2024 2025-2026 2024-2025

Premiers passages 46’881 39'821 158921 141095
Dont Magic Pass 28'543 27'564 ?7'420 94757
Affluence record 17059 1078 3'056 2'831
Jours d'ouverture 120 125 128 127
2025-2026 2024-2025

Employés engages a I'année au 30.04.2026 = 17
Dont apprentis 2 2
Equivalents plein temps au 30.04.2026 121 13.3

Employés sous contrat au 28.02.2026 73 75




CHIFFRES CLEFS
FREQUENTATION & PRIX MOYENS
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CHIFFRES CLEFS
FREQUENTATION & PRIX MOYENS

HIVER
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CHIFFRES CLEFS
FREQUENTATION & MAGIC PASS ET€
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CHIFFRES CLEFS

FREQUENTATION & MAGIC PASS HIVER
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ORGANISATION
DEPARTEMENT TECHNIQUE

o Deépart de M. Arnaud Tilquin,
responsable du département
technique

o Nouvelle répartition des
responsabilités
M. Sébastien Staehli
M. Damien Torrent
M. Joachim Briguet
M. Antoine Antille
M. Mathieu Sicault




ORGANISATION

DEPARTEMENT RESTAURATION

o Nomination de M. Romain Pointreau en = s -
tant que responsable du département 5 \H .,Amg

S St S REEEema
o T \t |
o =

o Restructuration au self service du Crét

Fonctionnement comme un self-
service et non comme un free flow

Intégration d'un sens logique

Systéme de commande de pizzas a la
caisse

o Remise de la gestion de la Buvette du
Lavioz




RENOUVELLEMENT DU
PLAN DIRECTCUR

Validé en assemblée primaire par la
Commune de Chalais en décembre
2025 Transmis au Canton pour
homologation.

Nécessaire pour plusieurs projets
importants pour le développement de
notre domaine.
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COMPTE D’EXPLOITATION

RECETTES & CHARGES D’EXPLOITATION

DETAILS

Compte de résultat

Recettes d'exploitation

Transport

Restauration

Locations

Activités annexes
Prestations aux clients
Prestations aux partenaires
Autres recettes

Frais directs de vente

Total recettes d'exploitation

2025-2026

4'366'072.34
1786095414
155 195.85
6776219
2902996
189132.06
2563012

- 113100.69
6'556'633.95

2024-2025

4'237130.98
2'061354.20
105'263.22
8511319
32'44992
269'246.42
101258.00

- 16736.62
6'775'079.31

Différence

128'941.36
-200'400.06
27'890.61
-17'351.00

- 3'419.96

- 80M14.36

= 77'62/.88
563593
-218'445.36

3.04 %
-972%
26.50 %

-20.39 %
-10.54 %
- 2976 %
-76.66 %
=31 %
-3.22%




COMPTE D’EXPLOITATION
RECETTES & CHARGES D*EXPLOITATION

Compte de résultat 2025-2026 2024-2025 Différence

Charges d'exploitation

Marchandises 732'560.09 793'507.74 - 60'947.65 - 7.68 %
Personnel 2'5685'401.60 2'852'125.98 - 266'724.38 -9.35%
Frais généraux 11471511.66 17113'512.45 27'999.21 2.51%
Entretien 690'833.52 75112816 - 60'294.64 -8.03%
Total charges d'exploitation 5°150'306.87 5'65610'274.33 - 359'967.46 -6.53%

EBITDA 1406'327.08 1264'804.98 141°'522.10




COMPTE D’EXPLOITATION

Compte de résultat 2025-2026 2024-2025 Différence

EBITDA 1406°327.08 1264'804.98 141'522.10 119 %

Résultats financiers
Resultats extraordinaires

Impots

Cash-Flow

Amortissements

Amortissements extraordinaires

Résultat de I'exercice en CHF

322115.00
- 48'039.53
42'030.20

1090'221.41

1089'476.09
0.00

745.32

310'687.34
26'873.65
74'850.95

852'393.04

832'893.48
240'929.24

-221'429.68

1'427.66
- 7491318
- 32'820.75

237'828.37

256'582.61
- 240'929.24

222'175.00

3.68 %
-278.76 %
-435.85%

27.90 %

30.81 %
-100.00 %

-100.34 %




COMPTE D€ BILAN

Trésorerie

Titres et garanties

Créances résultant de la vente de
biens, prestations de services

Autres créances a court terme

Stocks marchandises
Actifs de régularisation

Actifs circulants

Participations

Immobilisations corporelles

Immobilisations incorporelles

Actifs immobilisés

Total actif en CHF

30.04.2026

118°'330.25
122.00

153102.28

14'881.93
569222 .87
257°'825.01

1113'484.34

162'800.00
28'296'755.01
43'206.24
28'502'761.25

29'616°245.59

En % 30.04.2025

112'089.10
325.00

168'664.30

3'630.00

488'069.76

195'067.21

3.76 % 967'845.37

162'800.00

28'574'009.23

43'206.24

96.24% 28'780'015.47

29'747°'860.84

3.25%

96.75 %




COMPTE D€ BILAN

Dettes résultant de la vente de
biens, prestations de services

Autres dettes a court terme

Passifs de régularisation

Capitaux étrangers a court terme

Dettes a long terme portant intérét

Autres dettes a long terme

Capitaux étrangers a long terme

Capital actions
Propres actions
Réserve legale
Résultat reporté
Résultat de I'exercice
Capitaux propres

Total passif en CHF

30.04.2026

719'588.26

376'818.05
74'694.58
1171'100.89

12'935'948.94
4'420'000.00
17'355'948.94

11'843'720.00
- 5565"00.00
270.00

- 200'439.56
745.32
11°'089'195.76

29'616'245.59

En % 30.04.2025

756'065.09

375'837.63
115"180.64
3.95% 1247'083.36

13'014'027.04
4'420'000.00
58.60% 17'434'027.04

11'843'720.00

- 576'800.00

270.00

2099012

- 2271429.68

37.44% 11'066'750.44

29'747'860.84

419 %

58.61%

37.20 %




COMPTéE Dé BILAN
PROPOSITION D*€MPLOI DU BENEFICE

PROPOSITION RELATIVE A L'€MPLOI

DU RESULTAT DU BILAN

Proposition relative a I'emploi du résultat au bilan 30.04.2026 30.04.2025
Résultat reporté -200'439.56 2099012
Résultat de I'exercice 745.32 - 221429.68
Résultat a la disposition de I'assemblée générale -199'694.24 -200'439.56

Proposition du conseil d'administration
Affectation a la réserve légale issue du bénéfice 0.00 0.00

Dividende 0.00 0.00




COMPTE D’IMMOBILISATIONS

INVESTISSEMENTS AU 30.04.2026

Immobilisations

Etat au
01.05.2025

Acquisitions
2025-2026

Annulations
2025-2026

VALEUR D’ACQUISITION DU PARC

Etat au
30.04.2026

Télécabine & télésiege
Téléskis

Restaurants & cabanes
Véhicules

Dameuses

Machines atelier
Equipements professionnels
Mobilier & installations
Téléphonie & informatique
Terrains

Pistes et chemins

Forét Aventures

Valeurs immatérielles

Total en CHF

25103'854.37
3'495'081.44
4'859'390.58

215744.62
1230'000.00
65'500.66
57'930.77
253764.21
237'345.30
92861810
61896571
174'995.42
149°388.26

42'961'270.84

15'088.05
18'249.03
0.00
6"197.04
617'000.00
36'941.04
38'996.31
0.00

0.00

0.00
84'516.92
0.00

0.00

816'988.39

0.00
0.00
0.00

- 563.37
0.00
0.00

- 420315
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-4'766.52

25'18'942.42
3'513'330.47
4'859'390.58
221'378.29
1'847°000.00
102°'441.70
9272393
253764.21
237'345.30
$28'618.10
6'274174.03
174'995.42
149°388.26

43'773'492.71




COMPTE D’IMMOBILISATIONS
VALEUR ACTUELLE DU PARC

Amortissements

Télécabine et télésiege

Téléskis

Restaurants et cabanes
Véhicules

Dameuses

Machines atelier
Equipements professionnels
Mobilier & installations
Téléphonie & informatique
Terrains

Pistes et chemins

Forét Aventures

Valeurs immatérielles
Totalen CHF

5'927'096.98
1839'930.46
2'725'846.02
141059.49
647'999.00
60'799.76
36'070.34
216'049.97
19'054.15
45'614.10
2'455'083.39
23'269.68
1061182.02
14'344'055.36

Etat au 01.05.2025 Amortiss. 25-26

4871T972.49
69'042.34
173'317.95
14'431.22
197750.00
0.00
14'544.79
0.00

0.00

0.00
138°417.52
0.00

0.00
1089'476.11

Annulations 25-26
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

6'409'069.47
1T908972.81
2'899163.97
155'490.71
84574%9.00
&60799.76
50'615.13
216'049.97
119°054.15
45'614.10
2'5935'500.1M
23'209.68
106M82.02
15'433'531.48

Etatau 30.04.2026 Valeur comptable

18'709'872.95
1604'357.66
1960'226.61
465'887.58
1'001'251.00
41641.94
42108.80
37'714.24
118'291.15
883'004.00
3'680'673.32
151725.74
43'206.24
28'339'961.23

74.49%
45.66%
40.34%
29.76%
54.271%
40.65%
45.47%
14.86%
49.84%
95.09%
58.66%
B86.70%
28.92%
64.74%




SITUATION FINANCICRE
RENTABILITE DE L°EXPLOITATION
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SITUATION FINANCICRE
QUELQUES RATIOS IMPORTANTS POUR LA BRANCHE

2025-2026 2024-2025
Fonds propres / Total du bilan 3744 % 37.20 % > 40 %
Intéréts / CA total 3.59 % 3.34 % <5 %
Endettement net / EBITDA 1219 13.70 <5
Actifs circulants / dettes a court terme ©5.08 % T7.61% > 100 %

EBITDA / CA 21.57 % 18.67 %




SITUATION FINANCIECRE
EVOLUTION D€ L*eNDETTEMENT (EN MIOS DE CHF)
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ORGANE

Rapport de I'organe de révision sur le contréle restreint a I’Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires de la Société de la Télécabine de Vercorin SA

Chalais

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrélé les comptes annuels (bilan, compte
de résultat et annexe) de la Société de la Télécabine de Vercorin SA pour I'exercice arrété au
30 avril 2026.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au conseil d'administration
alors que notre mission consiste a controler ces comptes. Nous attestons que nous
remplissons les exigences légales d'agrément et d'indépendance.

Notre contréle a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint. Cette norme
requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contrdle restreint englobe
principalement des auditions, des opérations de contréle analytiques ainsi que des
vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans I'entreprise contrélée. En
revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que
des auditions et d'autres opérations de contréle destinées a détecter des fraudes ne font pas
partie de ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n'avons pas rencontré d'élément nous permettant de conclure
que les comptes annuels ainsi que la proposition concernant I'emploi du bénéfice ne sont pas
conformes a la loi et aux statuts.

Nous attirons votre attention sur le fait que des actions propres sont détenues a hauteur de
CHF 555'100, malgré le manque de fonds propres librement disponible. Ceci constitue une
violation de la loi au sens de l'art. 659 al. 1 CO.

Fiva Audit SA

/|y W Jg/'
UXT /
\/
Signature électronique qualifiée - Droit sulsse Signature électronique qualifiée - Droit sulsse
Signé sur Skribble.com Signé sur Skribble.com

Robin Bruttin Christelle Chevalley Emery
Expert-réviseur agréé Réviseur agréée
Réviseur responsable

Sion, le 5 octobre 2026

Annexes :

Comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe)
Proposition relative a I'emploi du bénéfice au bilan




APPROBATION DU RAPPORT D€ GESTION,
DEeS COMPTES, De LA PROPOSITION
D°€MPLOI DU BENEFICE AU BILAN
DECHARGES AUX ORGANES
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NOMINATION STATUTAIRE
ORGANE D€ REVISION

Proposition du CA : FIVA Audit SA
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ALBASINI Virgile
ANTHOR Matthieu
ANTILLE Antoine
ANTILLE Arthur
AYMON Jean-Marc
BAGNOUD Sophie
BALLESTRAZ Estébane
BENGHOZALA Houari
BERGUERAND Colin
BERTHOD Maxence
BINGGELI Nicolas
BLOYET Mathieu
BONVIN Pierre-Alain
BOUCARD Julien
BRIGUET Joachim
BURNOL Adrien
BUSSOLA Denis
CALMEL Cécilia Monique
CARBO Jean-Alain
CASTET Aurélie
CASTRO TARRANCON Paula
CHRISTEN Sacha
CLIVAZ Arthur
CLIVAZ Simon
CONSTANTIN Joél
COUTURIER Cloé
CRELIER Matthieu
DARAGNES Heidi

DE FREITAS Joao Abel
DE JORNA Clémence
DESLOUS Pierre

DESSIMOZ Denis
DEVANTHERY Elsa
DEVANTHERY Yves
DIAS RIBEIRO Anais
DUPERRAY Céline
DUQUEYROIS Jérome
ECH CHAIB Ibtissam
FIORILLO Federico
FRAGNIERE Carina
FRAGNIERE David
GOUNON Margaux
GOURMELEN RYSER Sandra
GREMION Antoinette
HERAUD Alison
INTERNICOLA Ethan
JABORNIGG Léane
JACINTO Daniel
JAURET Lola

KEHR Yantai
KOTTELAT Simon
LAGGER Donavan
LAPALU Robin

LE GALLIARD Julian
MEMEDI Zedije
MERMOD Sébastien
METRAILLER Georgy
MEYSTRE Xavier
MOREILLON Sandra
MOUHIB Said
MOULIN Yvette
NAGY Adrien

PAQUELET Nicolas
PERIC Emina
PERRIN Adrien
PIGUET Sacha
PIOCHE Robin
PISSON Xavier
POINTREAU Romain
PORRET Mickaél
POUILLET Charly
REMY Bérénice
RIBEIRO Léonor
RIBEIRO Mario
RIBEIRO Mathys
RODRIGUEZ PEREZ Miguel Angel
SANCHEZ Diego
SCOTT Lawrence
SEGOND Gaia
SICAULT Mathieu
STAHLI Sébastien
STEENACKER Fanny
TADINI Gabriele
TAPIA Jean-Michel
TILQUIN Arnaud
TORRENT Damien
VERAGUTH Jean-Michel
VERAZZO Massimo
VERJUX Laetitia
VICQUERY Frédy
VIGUIER Maxence
WILLAREDT Guillaume
ZICK Mélanie

40



JUBILAIRE

20 ANS D€ SERVICE €T RETRAITEE

o Mme Yvette Moulin

o Entrée au service de notre société
en 2005

o Retraitée officiellement depuis
octobre 2025

o Mais caissiere a la saison depuis
cet été




DIVERS
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MERCI POUR

Société de la Télécabine de Vercorin SA
Route d'Anniviers 1
3967 Vercorin

027 455 58 55
info@vercorin.ch
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