
 
 
 
 
Si vous êtes un(e) leader dynamique et charismatique, prêt(e) à vous investir, à relever de nouveaux 
défis et à prendre des décisions, cette annonce vous concerne ! 
 
Dans la perspective du prochain départ à la retraite de l'actuel titulaire, Tourisme neuchâtelois met au 
concours le poste de  

DIRECTEUR (TRICE) à 100% 
 
Tourisme neuchâtelois est une association de droit privé, comptant une vingtaine de collaborateurs, 
ayant pour but de fédérer et développer le tourisme dans le canton de Neuchâtel. Son siège se trouve 
à Neuchâtel.  
 
Vos tâches et responsabilités 
 
- Diriger l'association et assurer son bon fonctionnement. 
- Définir, avec le Comité, les orientations stratégiques et mettre en œuvre la politique touristique 

cantonale. 
- Développer opérationnellement le tourisme cantonal dans les domaines de l’accueil, du 

développement et de la communication de l'offre, ainsi que du confort de l'hôte. 
- Valider les options marketing, au niveau des marchés prioritaires et des campagnes de 

communication.  
- Représenter l'association auprès des prestataires touristiques, des autorités politiques, des 

associations et des médias. 
- Favoriser l'organisation d'évènements à caractère touristique et les partenariats avec le secteur 

privé. 
- Défendre les intérêts touristiques du canton à l'extérieur. 
- Participer aux initiatives prises à l'extérieur et intéressant le canton. 
- Renforcer la collaboration inter et intra cantonale, le travail en réseau et la veille touristique et 

technologique de la destination Jura & Trois-Lacs. 
 
Vos compétences 
 
- Formation universitaire ou jugée équivalente, au bénéfice de plusieurs années d'expérience 

professionnelle dans une fonction de management. 
- Bonne compréhension du tissu touristique, économique et politique neuchâtelois, régional et 

national.  
- Esprit d'entreprise développé, axé sur les retombées économiques et la durabilité. 
- Rassembleur, aisance dans les relations interpersonnelles, sens de la diplomatie. 
- Aptitude à assumer les responsabilités d'une activité effectuée tant de manière autonome qu'en 

réseau. 
- Très bonne expression orale et excellentes connaissances linguistiques en allemand (suisse 

allemand un avantage) et en anglais. 
- Excellentes compétences rédactionnelles en français et en allemand (anglais un avantage).  

 
Notre offre 
 
- Environnement national et international à forte empreinte touristique, culturelle, économique et 

politique. 
- Espace pour l'initiative et la responsabilité personnelles. 
- Collaboratrices et collaborateurs dynamiques et qualifiés. 
- Traitement correspondant aux exigences du poste 
- Modèles d'horaires de travail flexibles. 
- Excellentes conditions de travail dans le centre-ville de Neuchâtel. 
- Prestations sociales de qualité. 

 
 



 
 
 
 
Conditions d'engagement 
 
- Engagement à durée indéterminée. 
- Entrée en fonction : 1er août 2025. 
- Lieu de travail : Neuchâtel. 

 
 
Procédure 
 
Si vous êtes intéressée(e) à relever ce défi professionnel et que vous répondez aux exigences requises, 
alors faites-nous parvenir votre dossier de candidature.  
 
Les offres, accompagnées d’un curriculum vitae, d'une photographie, ainsi que des copies de diplômes 
et de certificats doivent être adressées, jusqu’au vendredi 25 octobre 2024, à : 
 

Tourisme neuchâtelois, M. Bénédict de Cerjat, président, Hôtel des Postes, 2000 Neuchâtel 
 
 
 


