
 
 
 
 
Als dynamische, charismatische Führungsperson sind Sie bereit, sich einzubringen, neue 
Herausforderungen anzupacken und Entscheidungen zu treffen? Dann sollten wir uns kennenlernen! 
 
Aufgrund einer bevorstehenden Pensionierung sucht Tourisme neuchâtelois eine/n  
 

DIREKTOR/IN (100%) 
 
Tourisme neuchâtelois ist ein privatrechtlicher Verein mit rund 20 Mitarbeitenden, der sich für die 
Förderung und Weiterentwicklung des Tourismus im Kanton Neuenburg einsetzt. Der Sitz des Vereins 
befindet sich in Neuenburg.  
 
Ihre Aufgaben und Verantwortungsbereiche 
 
- Leitung des Vereins und Gewährleistung seines reibungslosen Betriebs 
- Definition der strategischen Ausrichtung gemeinsam mit dem Vorstand und Umsetzung der 

kantonalen Tourismuspolitik 
- Operative Entwicklung des Tourismus im Kanton in den Bereichen Empfang, 

Angebotsentwicklung und -kommunikation sowie Gästekomfort 
- Validierung der Marketingoptionen im Hinblick auf die wichtigsten Märkte und 

Kommunikationskampagnen  
- Repräsentation des Vereins bei Tourismusanbietern, politischen Behörden, Verbänden und 

Medien 
- Unterstützung der Organisation von touristischen Veranstaltungen und Förderung von 

Partnerschaften mit dem Privatsektor 
- Vertretung der touristischen Interessen des Kantons nach aussen 
- Beteiligung an externen Initiativen, die für den Kanton relevant sind 
- Ausbau der inter- und innerkantonalen Zusammenarbeit, der Netzwerkarbeit und der 

touristischen sowie technologischen Beobachtung der Urlaubsregion Jura & Drei-Seen-Land 
 
Ihr Profil 
 
- Hochschulabschluss oder gleichwertige Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung in einer 

Führungsposition 
- Gutes Verständnis der touristischen, wirtschaftlichen und politischen Strukturen im Kanton 

Neuenburg sowie auf regionaler und nationaler Ebene  
- Ausgeprägtes unternehmerisches Denken unter Berücksichtigung der wirtschaftlichen 

Konsequenzen und der Nachhaltigkeit 
- Vermittler/in mit hoher sozialer Kompetenz und diplomatischem Geschick 
- Fähigkeit, Verantwortung für eine allein oder im Team durchgeführte Tätigkeit zu übernehmen 
- Sehr gute mündliche Ausdrucksfähigkeit und hervorragende Sprachkenntnisse in Deutsch 

(Schweizerdeutsch von Vorteil) und Englisch 
- Ausgezeichnete redaktionelle Fähigkeiten in Französisch und Deutsch (Englisch von Vorteil)  

 
Unser Angebot 
 
- Nationales und internationales Umfeld mit grosser touristischer, kultureller, wirtschaftlicher und 

politischer Bedeutung 
- Freiraum für Eigeninitiative und Eigenverantwortung 
- Dynamische, qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
- Vergütung entsprechend den Stellenanforderungen 
- Flexible Arbeitszeitmodelle 
- Ausgezeichnete Arbeitsbedingungen im Stadtzentrum von Neuenburg 
- Gute Sozialleistungen 

 
 



 
 
 
 
Anstellungsbedingungen 
 
- Unbefristete Anstellung 
- Eintrittsdatum: 1. August 2025 
- Arbeitsort: Neuenburg 

 
 
Bewerbungsverfahren 
 
Wenn Sie diese berufliche Herausforderung annehmen möchten und die obenstehenden 
Anforderungen erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf, Foto sowie Kopien von Abschlüssen und Zeugnissen sind bis 
Freitag, 25. Oktober 2024 zu richten an: 
 

Tourisme neuchâtelois, Herrn Bénédict de Cerjat, Präsident, Hôtel des Postes, 2000 Neuchâtel 
 
 
 


