
 
 
La Société Coopérative Alpes Vaudoises, créée en 2020, est en charge de la promotion de la marque 
Alpes Vaudoises représentant les destinations d’Aigle, Bex, Col des Mosses, Les Diablerets, Gryon, 
Leysin, Pays-d’Enhaut et Villars. Elle compte 6 collaboratrices et collaborateurs et ses missions 
principales sont de développer la notoriété de la marque, valoriser l’offre et commercialiser les 
produits touristiques. 
 
Afin de compléter notre équipe, nous mettons au concours le poste de :  
 

Digital Marketing Manager à 80 % (CDI) 
 
Votre mission : 
En tant que Digital Marketing Manager, vous êtes chargé·e de mettre en œuvre la stratégie de 
marketing digital et de gestion de la relation client afin d’atteindre les objectifs fixés. Vous analysez et 
exploitez les données permettant de piloter les décisions stratégiques. 
 
Pour assurer cette fonction, vos activités principales sont :  
 

• L’élaboration de la stratégie de marketing digital en collaboration avec l’équipe 

• La création et mise en place d’une stratégie de Gestion de la Relation Client 

• La gestion et optimisation des campagnes avec des agences et partenaires externes 

• L’analyse des actions et données liées au marketing digital, la rédaction et la présentation des 
rapports finaux  

• La coordination des actions de promotion sur les marchés prioritaires en collaboration avec 
Suisse Tourisme et Vaud Promotion 

• La gestion des diverses demandes liées au marketing 
 

Votre profil :  

• Diplôme supérieur en marketing, en gestion ou en tourisme 

• Formation spécialisée en marketing digital  

• Expérience en marketing automation. Connaissance de Brevo, un atout 

• Très bonnes connaissances orales et écrites en français et en anglais 

• Aisance relationnelle, sens du travail en équipe et capacité d’initiative 

• Créatif, dynamique, enthousiaste et prêt à s’investir dans une région de montagne 
 

Nous vous offrons des prestations de premier ordre telles que 5 semaines de vacances par an, des 
horaires flexibles, des possibilités de travail à distance, une rémunération en rapport avec vos 
compétences et nos exigences. Cet environnement professionnel vous permettra de vous réaliser 
pleinement en intégrant une équipe jeune et dynamique qui contribue à la mise en avant des richesses 
des Alpes Vaudoises. 

 
Entrée en fonction : 1er juillet 2024 ou date à convenir  
 
Lieu de travail : Villars-sur-Ollon et Aigle 
 
Votre dossier de candidature complet en PDF (CV, lettre de motivation avec prétentions de salaire, 
certificats et diplômes) doit nous parvenir d’ici le vendredi 12 avril 2024 par e-mail à : 
administration@alpesvaudoises.ch 
 
Il ne sera répondu qu’aux candidatures ayant le profil recherché. 
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