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Vous êtes créatif ve, organisé e et passionné e par la communication digitale et visuelle  ? Vous aimez 

transformer des idées en contenus impactants et donner vie  à des projets variés  ? Alors cette 

opportunité est faite pour vous.  

Dans le cadre de sa collaboration avec Gestion Sportive Leysin SA  (GSL SA) , l’Association Touristique 

Aigle - Leysin - Col  des Mosses  (ATALC)  recherche  : 

UN.E CHARGÉ.E DE COMMUNICATION  – CDI 70% 
Entrée en fonction  : août  2026 ou à convenir  

Votre rôle  

Véritable moteur de sa communication, vous serez en charge de développer la visibilité et de valoriser 

l’image de GSL SA sur l’ensemble de ses supports  ainsi que de collaborer sur les projets de 

communication de la destination.  

 

Vos missions principales  

• Elaborer et mettre en œuvre le plan de communication annuel  

• Créer des supports visuels attractifs  : brochures, flyers, affichages digitaux, signalétique, 

règlements, etc…  

• Gérer et animer les réseaux sociaux  

• Assurer la mise à jour et l’évolution du site internet de GSL SA  

• Concevoir et gérer les campagnes de mailing clients et partenaires  

• Créer du contenu photo & vidéo  

• Veiller à la cohérence de son identité visuelle et de ses messages  

 

Votre profil   

• Formation en communication, marketing ou domaine similaire  

• Première expérience ou forte motivation à évoluer dans une fonction de communication  

• Excellentes compétences rédactionnelles et sens du storytelling  

• Maîtrise des outils de création graphique et digitaux ( InDesign, Lightroom , CMS, outils mailing, etc…)  

• Créativité, polyvalence et autonomie  

• Sens de l’organisation et capacité à gérer plusieurs projets simultanément  

• Intérêt marqué pour le contenu visuel, photo et vidéo  

• Capacité en montage vidéo étant un plus (premierePro)  

 

Nous offrons  

• Un poste varié avec une vraie liberté créative  

• Des projets concrets et visibles  

• Un environnement dynamique et collaboratif  

• L’opportunité d’avoir un réel impact sur l’image de l’entreprise  

• Un cadre idéal pour développer rapidement ses compétences professionnelles  

 

Intéressé e ? 

Envoyez - nous votre dossier complet en PDF par courriel, avec la référence ATALC - comm -GSL  : 

A l’attention de Mme Zorica Vukojevic, responsable administration & RH -  direction@atalc.ch  

 
Le concours est ouvert jusqu’au 14 juin 2026 . Il ne sera répondu qu’aux candidatures répondant aux critères de l’annonce.  
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